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EDITAL DE SELECAO N2 001/2026

Programa Jovem Lider Pré Vitima

O INSTITUTO PRO VITIMA, associac3o civil de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na
Avenida Paulista, 726, cj. 1209, Sdo Paulo (SP), inscrito no CNPJ sob 0 n247.027.018/0001-40, torna publico o presente
Edital de Sele¢do para o Programa Jovem Lider Pré Vitima, em conformidade com seus objetivos estatutarios e a

missdo de promover o acesso a justica e a defesa dos direitos das vitimas.

1. Finalidade e Objeto

O presente Edital tem por finalidade selecionar jovens talentos para integrar o Programa Jovem
Lider Pro Vitima, com o objetivo de fomentar a participacdo ativa de novas gera¢Ges na defesa dos direitos das vitimas,
no fortalecimento do Estatuto da Vitima e na promog¢do de uma cultura de acolhimento e justica. O programa visa
capacitar e reconhecer a lideranca juvenil, oferecendo um ambiente para o desenvolvimento de projetos e iniciativas

gue contribuam diretamente para a missao do Instituto.

2. Publico-Alvo

O programa é destinado a jovens com idade entre 16 e 24 anos, que se enquadrem em uma das
seguintes categorias académicas:

1. Estudantes de Ensino Médio;

2. Estudantes de Graduacgdo (em qualquer area do conhecimento);
3. Recém-formados (até 2 anos de conclusdo da graduagdo);
4

Estudantes de Pds-Graduag¢do, compreendendo niveis de Especializagdo e Mestrado.

3. Vagas

Serdo ofertadas vagas para preenchimento imediato e formag¢do de cadastro reserva, distribuidas
entre as fungdes de Coordenadores Jovens de Célula e Membros de Equipe, conforme a demanda das areas
estratégicas do Instituto.

4. Areas/Células de Atuagio e Atribuigdes
O Programa estd estruturado em 4 (quatro) células operacionais distintas:

4.1 Advocacy do Estatuto da Vitima: Focada em articulagdo politica e defesa de direitos



Responsavel por desenvolver e disseminar contetdos informativos sobre o Estatuto da Vitima, seus
principios e aplicagdes. Inclui a produgao de artigos, materiais educativos e o apoio a campanhas publicas que visem

a conscientizagdo e a defesa dos direitos das vitimas. O objetivo é "traduzir" a legislagdo para uma linguagem acessivel

ao publico jovem e a sociedade em geral.

4.2. Pesquisa e Observatério

Coleta de dados sobre vitimizacdo, elaboracdo de relatérios periddicos, revisdao bibliografica e
suporte na organizacao de seminarios académicos promovidos pelo Instituto.

Dedicada a coleta, analise e sistematizacdo de dados relacionados a vitimizacdo juvenil e a
efetividade das politicas publicas. Produzira boletins informativos, pesquisas rapidas e mapeamentos, além de
estabelecer parcerias com centros académicos, grupos de pesquisa (PETs) e atléticas universitarias para monitorar

tendéncias e propor solugdes baseadas em evidéncias.

4.3. Comunicagao e Mobilizagao

Auxilio na gestdo de redes sociais, criacdo de contetdo informativo e execucdo de ac¢des de
outreach e acolhimento estudantil. Esta célula visa aproximar o Instituto do ambiente académico, sendo vedada,
contudo, a realizagdo de qualquer tipo de atendimento juridico direto.

Encarregada da gestdo das redes sociais, producdo de conteddo multimidia (videos, podcasts,
infograficos), organizacdo de eventos e campanhas de engajamento em escolas e universidades. Visa ampliar o alcance

da mensagem do Instituto e mobilizar a juventude em torno da causa das vitimas.

* Preferéncia por pessoas com interesse em design, publicidade, jornalismo, e comunicagdo social.

4.4, Célula de Tecnologia e Dados

Foco em visualizagdo de dados (dashboards), organizacdo de bases de dados institucionais e
suporte digital as demais células. As atividades ndo compreendem o desenvolvimento ou manuteng¢do de plataformas
complexas como atividade principal, priorizando a inteligéncia de dados.

* Preferéncia por pessoas com interesse em ciéncia da computacdo, engenharia de software e areas relacionadas.

5. Governanga Jovem do Programa

A estrutura de governanga do programa é composta por jovens na mesma faixa etdria dos
participantes, garantindo a horizontalidade, sob a supervisao direta da Coordenacdo Geral e, subsidiariamente da
Diretoria do Instituto Brasileiro de Atencdo e Protecdo Integral a Vitima -Pré Vitima.



Fungdo

Coordenagdo Geral Jovem

Coordenagdo Jovem: Advocacy
Coordenagdo Jovem: Pesquisa

Coordenagdo Jovem: Comunicagdo

Coordenagdo Jovem: Tecnologia

6. Beneficios e Contrapartidas

Responsabilidade

Gestdo integrada das células e reporte a
Diretoria

Lideranga técnica da célula de Advocacy

Lideranga técnica da célula de Pesquisa

Liderancga técnica da célula de
Comunicagao

Lideranga técnica da célula de
Tecnologia

Supervisao

Diretoria Executiva

Coordenagao Geral

Coordenagdo Geral

Coordenagdo Geral

Coordenagao Geral

A participacdo no programa exige uma dedicacdo de 5 (cinco) horas semanais, realizadas de forma

flexivel. Os beneficios incluem:

1. Isencdo total de mensalidades ou contribui¢des sociais junto ao Instituto;

2. Prioridade de acesso aos cursos, semindrios e capacitacées do Instituto;

3. Desenvolvimento de Lideranca: Oportunidade de liderar projetos e equipes, com autonomia e suporte

institucional.

4. Certificado de participacdo e lideranca (util para horas complementares académicas);

5. Acesso a rede de networking com autoridades e especialistas;

6. Reconhecimento Institucional: Mengdo em publicagdes, relatérios e campanhas do Instituto, além de cartas

de recomendacgao.

7. Requisitos para Inscrigao

Ter idade entre 16 e 24 anos completos no ato da inscri¢ao;

8. Estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino ou ser recém-formado conforme item 2;

Disponibilidade de tempo conforme item 7;

10. Alinhamento com os valores éticos e a missao do Instituto Pré Vitima.

8. Documentos Necessarios

Os candidatos deverdao encaminhar, via formulario eletrénico, os seguintes documentos em

formato PDF:

11. Documento de Identidade com foto (RG ou CNH);

12. Comprovante de matricula atualizado ou Diploma/Certificado de concluséo;

13. Curriculo atualizado (maximo 2 paginas);

14. Carta de Motiva¢do (maximo 1 pagina).



9. Cronograma

Etapa Periodo / Data
Periodo de Inscrigbes 16/05/2026 a 04/06/2026
Anédlise Curricular e de Documentagéo 05/06/2026 a 10/06/2026
Periodo de Entrevistas 18/06/2026 a 25/06/2026
Divulgagdo do Resultado 01/07/2026
Inicio das Atividades 20/07/2026

10. Etapas do Processo Seletivo

O processo seletivo consistira em duas fases eliminatorias: Andlise de Perfil (avaliagdo do curriculo
e carta de motivacdo) e Entrevista Individual com membros da Diretoria, realizada de forma virtual.
11. Critérios de Avaliagao

15. Capacidade de articulagdo e comunicagdo;
16. Experiéncia prévia em projetos sociais ou académicos;
17. Dominio basico das ferramentas necessarias para a célula escolhida;

18. Comprometimento com a causa das vitimas.

12. Duragao

O programa terd duragdo inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo
mediante interesse mutuo e avaliagdo de desempenho positiva pela Coordenagdo Geral.
13. Disposic¢oes Finais

A participacdo no Programa Jovem Lider Pré Vitima possui carater estritamente voluntario e de
formacdo complementar, nao gerando, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio, obrigacées de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afins entre o participante e o Instituto Pré Vitima.

Casos omissos neste edital serdo deliberados exclusivamente pela Diretoria Executiva do Instituto.

Sao Paulo, 10 de maio de 2026.

PRESIDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DE ATENGAO E PROTEGCAO INTEGRAL A VITIMAS — PRO VITIMA



